
AVVISO PER SELEZIONE DI RISORSA UMANA 
 

La Federazione Italiana Badminton – FIBa – con sede legale in Roma, Viale Tiziano, 70, seleziona una risorsa 
quale ADDETTO ATTIVITA’ TECNICO SPORTIVE PROMOZIONALI (inquadramento in CAT.B livello 1 del 
vigente CCNL personale non dirigente FSN e mansioni come da declaratoria contrattuale). 
 
La selezione avviene per titoli in una prima fase e per colloquio orale in una seconda fase. 
Il/la candidato/a ideale dovrà possedere: 

- Diploma di istituto superiore con esperienza professionale di almeno 5 anni in organizzazione di 
manifestazioni sportive, attività logistiche relative a rappresentative nazionali, formazione dei 
tecnici o Laurea triennale o magistrale in scienze motorie; 

- Buona conoscenza dei principali applicativi informatici in ambiente Windows e IOS; 
- Buona conoscenza della lingua inglese o francese. 

 
Costituiranno motivi preferenziali, oggetto di valutazione:  

-    Non aver compiuto il 35° anno di età, dato che la risorsa da assumere è in relazione alla necessità 
progettuale e programmatica di sviluppare nel tempo l’attività del settore paralimpico federale 

- Aver maturato l’esperienza professionale presso una Federazione Sportiva Nazionale; 
- Aver maturato l’esperienza professionale nell’ambito dell’attività paralimpica; 
- Aver maturato l’esperienza e conoscenza del mondo del badminton in qualità di atleta, tecnico o 

collaboratore; 
- Aver maturato una attestazione di tecnico con livello SNAQ CONI 
- Aver conseguito certificazioni di partecipazione a corsi relativi alle attività di Para-Badminton 

rilasciate da BWF, BE, FIBa o dal CIP  
 
Il colloquio orale sarà finalizzato a valutare, tra l’altro, la predisposizione del/la candidato/a a svolgere 
mansioni che presuppongono conoscenze relative agli aspetti normativi, organizzativi e tecnici della 
struttura federale ed in particolare alle procedure amministrative ed informatiche. 
La posizione prevede l’assunzione con contratto a tempo indeterminato con periodo di prova di mesi due. 
Sede di Lavoro: Roma. 
Il termine per la presentazione delle candidature è il 10/06/2022 entro le ore 13.00. 
La candidatura, completa di curriculum vitae, dovrà essere presentata, utilizzando l’apposito modulo 
allegato, a mezzo PEC all’indirizzo fiba@pec.badmintonitalia.it ovvero a mezzo raccomandata postale A.R. 
(farà fede la data e l’orario di ricezione non assumendo la FIBa alcuna responsabilità per eventuale ritardo 
nella consegna) ovvero consegnata a mano presso la Segreteria Generale della FIBa, Viale Tiziano 70 00196 
Roma. 
 
Trattamento dei dati personali  
I dati che il candidato è chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura selettiva 
ed il loro trattamento avverrà nei limiti di cui al Regolamento Generali (UE) 2016/679, ed in particolare per 
gli adempimenti connessi alla selezione cui si riferiscono. I dati dichiarati dai candidati nelle domande e nei 
curriculum verranno raccolti, elaborati, trattati ed archiviati dal personale dipendente della FIBa, nei limiti e 
secondo le modalità di cui all’informativa ex art. 13 RGPD pubblicata sul sito istituzionale della Federazione 
e di cui il candidato, con la sottoscrizione della domanda di ammissione, dichiara di averne conoscenza. Il 
responsabile della protezione dei dati FIPPS è Giovanni Riccio i cui dati di contatto sono reperibili sul sito 
istituzionale della FIBa, nella sezione Privacy. Il responsabile del procedimento di cui al presente bando è il 
Segretario Generale, Giovanni Esposito. 
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito web federale in data 27/05/2022 e resterà pubblicato per giorni 15 
consecutivi inclusi i festivi. 


